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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПК-2

Формулировка компетенции:
Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность

Формулировка индикаторов достижения компетенций:
ИПК-2.1.   Демонстрирует  умение  постановки  воспитательных  целей,  проектирования
воспитательной деятельности и методов ее реализации в соответствии с требованиями
ФГОС ОО и спецификой учебного предмета.
ИПК-2.2.  Демонстрирует способы организации и оценки различных видов внеурочной
деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.),
методы  и  формы  организации  коллективных  творческих  дел,  экскурсий,  походов,
экспедиций и других мероприятий (по выбору).
ИПК-2.3.  Выбирает  и  демонстрирует  способы  оказания  консультативной  помощи
родителям (законным представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том числе
родителям детей с особыми образовательными потребностями.
Перечень дисциплин и практик

Б1.О.05.03 Технология и организация воспитательных практик (классное руководство)
Б1.О.05.04 Основы вожатской деятельности
Б1.О.07.06 Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования

Б1.О.07.17
Технология использования робототехники в дошкольной образовательной 
организации

Б2.О.06(П) Производственная педагогическая практика (классное руководство)
Б2.О.07(П) Производственная педагогическая практика (вожатская практика)

ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК (КЛАССНОЕ
РУКОВОДСТВО)

Код компетенции ПК-2
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 
деятельность

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных 
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов
ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и 
спецификой учебного предмета.
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 
различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы 
и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий,
походов, экспедиций и других мероприятий (по выбору).
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 
консультативной помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 
числе родителям детей с особыми образовательными 
потребностями.

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки
воспитательных целей, проектирования 

Практическое задание 1.



воспитательной деятельности и методов ее 
реализации в соответствии с требованиями 
ФГОС ОО и спецификой учебного предмета.

ИПК-2.2. Демонстрирует способы 
организации и оценки различных видов 
внеурочной деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.), методы и формы 
организации коллективных творческих дел, 
экскурсий, походов, экспедиций и других 
мероприятий (по выбору).

Практическое задание 2.

ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует 
способы оказания консультативной помощи 
родителям (законным представителям) 
обучающихся по вопросам воспитания, в том
числе родителям детей с особыми 
образовательными потребностями.

Практическое задание 1.
Выделите и содержательно раскройте следующие уровни целеполагания в деятельности
учителя, классного руководителя: системный; предметный; модульный; поурочный.

Практическое задание 2.
В какой последовательности воспитательная система школы проходит 4 этапа  в своем
развитии?

ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ПК-2: Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность

ИПК-2.1. Демонстрирует умение 
постановки воспитательных целей, 
проектирования воспитательной 
деятельности и методов ее реализации
в соответствии с требованиями ФГОС 
ОО и спецификой учебного предмета.

ИПК-2.2. Демонстрирует способы 
организации и оценки различных 
видов внеурочной деятельности 
ребенка (учебной, игровой, трудовой, 
спортивной, художественной и т.д.), 
методы и формы организации 
коллективных творческих дел, 
экскурсий, походов, экспедиций и 
других мероприятий (по выбору).

Практическое задание 1.

Приведите  алгоритм  проведения  коллективных
творческих дел (КТД) в детском оздоровительном
лагере и кратко охарактеризуйте этапы КТД.



ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует 
способы оказания консультативной 
помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся по 
вопросам воспитания, в том числе 
родителям детей с особыми 
образовательными потребностями.

Практическое задание 2.
Опишите решение предложенной ситуации в соответствии с 
ситуативным, операциональным и стратегическим уровнями, 
заполнив таблицу:

Описание кейса
Уровни решения

Ситуати
вный

Что
нужно
сделать

для
устранен

ия
инциден

та?

Операциона
льный
Что нужно

сделать,
чтобы

ситуация не
вышла из-

под
контроля,

не
усугубилась

?

Стратегиче
ский

Почему так 
поступили?

Родительский 
день. Родители 
одного из 
мальчишек 
привезли пиццу
на весь отряд. 
Уговаривают 
вас взять ее, 
рассказывают, 
что купили в 
хорошей 
пиццерии. 
Ваши 
действия?

МЕТОДИКА ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ В ОБЛАСТИ ДОШКОЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ

Код компетенции ПК-2
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 
деятельность

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных 
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов
ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и 
спецификой учебного предмета.
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 
различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы 
и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий,
походов, экспедиций и других мероприятий (по выбору).
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 
консультативной помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 
числе родителям детей с особыми образовательными 
потребностями.

Практическое /Творческое задание.



Код компетенции ПК-2
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 
деятельность

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитательных 
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов
ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и 
спецификой учебного предмета.
ИПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 
различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы 
и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий,
походов, экспедиций и других мероприятий (по выбору).
ИПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания 
консультативной помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 
числе родителям детей с особыми образовательными 
потребностями.

Практическое/творческое задание 1.
Проверяемые компетенции и индикаторы достижения компетенций ПК-2: ИПК-2.1., ИПК-
2.2., 
Ситуация 1
Старший дошкольный возраст…Определите содержание и формы трудовой деятельности
детей, исходя из требований ФГОС ДО (Примерная основная образовательная программа
на выбор студента).
Ситуация 2.
Нравственно-половое воспитание детей дошкольного возраста. Эссе на тему: «Раздельное
воспитание детей: за и против». Докажите правомерность совей точки зрения.
Ситуация 3.
Доказать,  что  произойдет  с  нравственным  качеством  при  исключении  одного  из
компонентов механизма нравственного воспитания.

Практическое/творческое задание 2.
Проверяемые компетенции и индикаторы достижения компетенций ПК-2: ИПК-2.3.
1. Разработать план-конспект руководства трудом детей (вид труда и возрастная группа на
выбор студента). 

ТЕХНОЛОГИЯ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РОБОТОТЕХНИКИ В  ДОШКОЛЬНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Код компетенции ПК-2
Формулировка 
компетенции

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 
деятельность

Индикатор 
достижения 
компетенции

ИПК-2.1.  Демонстрирует  умение  постановки  воспитательных
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов ее
реализации  в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  ОО  и
спецификой учебного предмета.
ИПК-2.2.  Демонстрирует  способы  организации  и  оценки
различных  видов  внеурочной  деятельности  ребенка  (учебной,
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и
формы  организации  коллективных  творческих  дел,  экскурсий,
походов,  экспедиций  и  других  мероприятий  (по  выбору).



ИПК-2.3.  Выбирает  и  демонстрирует  способы  оказания
консультативной помощи родителям (законным представителям)
обучающихся  по  вопросам  воспитания,  в  том  числе  родителям
детей с особыми образовательными потребностями.

Задание для проверки компетенции: ПК-2: ИПК-2.1. 
Время выполнения заданий: 60 минут
Практическое задание 1.
Разработка  технологической  карты  занятия  по  робототехнике  с  детьми  дошкольного
возраста по блоку «Техника» (форма конструирования и вид робота по выбору ребенка).

Задание для проверки компетенции: ПК-2: ИПК-2.2. 
Практическое задание 2.
Разработка  технологической  карты  занятия  по  робототехнике  с  детьми  дошкольного
возраста по блоку «Животные» (форма конструирования и вид робота по выбору ребенка).

Задание для проверки компетенции: ПК-2: ИПК-2.3. 
Практическое задание 3.
Разработка  технологической  карты  занятия  по  робототехнике  с  детьми  дошкольного
возраста по блоку «Робот» (форма конструирования и вид робота по выбору ребенка).

Критерии оценивания: 
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов:
 Тестовое  задание оценивается  в  10  баллов  (ответ  на  вопрос  теста  стоит 0  или  2

балла);
 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов)

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;
 4 балла – три правильных соответствия;
 3 балла  – два правильных соответствия;
 2 балла – одно правильно соответствие;
 1 балл – отсутствие правильных соответствий;
 0 баллов – не приступал к выполнению задания;

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов:
10  баллов  -  студент  правильно  выполнил  предложенные  задания  на  основе
изученной теории, методов, приемов, технологий;
8  баллов  -  студент  способен  применять  полученные  теоретические  знания  в
практической  деятельности,  решать  типичные  задачи  на  основе  воспроизведения
стандартных  алгоритмов,  при  выполнении  заданий  допускает  незначительные
ошибки;
6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки;
0 баллов -  студент не выполнил задание.
Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов)
достижения компетенции (ий)



Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об
успешном  процессе  формирования  компетенции  (ий)  и  индикатора  (ов)  достижения
компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку
«неудовлетворительно»,  то  считать  компетенцию не  сформированной на  данном этапе.
При  получении  оценок  «удовлетворительно»,  «хорошо»  или  «отлично»  считать,  что
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА  
(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО)

При  оценке  результата  освоения  компетенции  и  индикаторов  достижения  компетенций
методистами анализируются отчетные документы по практике.

Формы отчетности по практике:
1. Отчет о прохождении практики.
2. График (план) прохождения практики.
3. Индивидуальное задание на практику.
4. План воспитательной работы с классом (на период практики).
5. План индивидуальной работы с обучающимся.
6. Таблица с персонализированнми результатами предпрофильного самоопределения

обучающегося.
7.  Портфолио воспитательных мероприятий, КТД (конспект зачетного мероприятия с

самоанализом).
8. Карта оценки сформированности компетенций. 

Уровни
освоения

индикатора
(ов)

достижений
компетенций

Основные признаки выделения
уровня

Академическая
оценка

%
выполнения

всех
заданий

Повышенны
й

(высокий)

Включает  нижестоящий  уровень.
Умение  самостоятельно
принимать  решение,  решать
проблему/задачу  теоретического
или  прикладного  характера  на
основе  изученных  методов,
приемов, технологий.

Отлично 90-100

Базовый Включает  нижестоящий  уровень.
Способность  собирать,
систематизировать,  анализировать
и  грамотно  использовать
информацию  из  самостоятельно
найденных  теоретических
источников и иллюстрировать ими
теоретические  положения  или
обосновывать  практику
применения

Хорошо 70-89

Удовлетвори
тельный

Изложение в пределах задач курса
теоретического  и  практического
контролируемого материала

Удовлетворител
ьно

50-69

Недостаточн
ый

Отсутствие  признаков
удовлетворительного уровня

Неудовлетворит
ельно

менее 50



Уровень  освоения  индикаторов  достижения  компетенций  определяется  в
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике.

Код
индикат

ора
компете

нции

Формулировка
индикатора

компетенции

Проверяемые
отчетные

документы 

Критерии оценивания отчетных
документов

Оценка
методиста

по
профилю

ИПК-
2.1.

ИПК-
2.2.

ИПК-
2.3.

Демонстрирует 
умение постановки 
воспитательных 
целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и 
методов ее 
реализации в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ОО и спецификой 
учебного предмета.

Демонстрирует 
способы организации
и оценки различных 
видов внеурочной 
деятельности ребенка
(учебной, игровой, 
трудовой, 
спортивной, 
художественной и 
т.д.), методы и 
формы организации 
коллективных 
творческих дел, 
экскурсий, походов, 
экспедиций и других 
мероприятий (по 
выбору).

Выбирает и 
демонстрирует 
способы оказания 
консультативной 
помощи родителям 
(законным 
представителям) 
обучающихся по 
вопросам 
воспитания, в том 
числе родителям 
детей с особыми 
образовательными 

План
индивидуально
й  работы  с
обучающимся.

Портфолио 
воспитательных
мероприятий, 
КТД

План
воспитательной
работы  с
классом  (на
период
практики).

Портфолио 
воспитательных
мероприятий, 
КТД

План
воспитательной
работы  с
классом  (на
период
практики).

Таблица  с
персонализиров
аннми
результатами

Каждый отчетный документ оценивается в
5 баллов:
 5  баллов  –  документ  оформлен  в

соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  материал  изложен
грамотно,  доказательно,  используется
профессиональная  терминология  при
оформлении  отчетной  документации
по  практике;  документ  представлен  в
установленные сроки;

 4  балла  -  документ  оформлен  в
соответствии  с  требованиями  по
оформлению,  но  при  изложении
материала  обнаружены  ошибки  в
использовании  профессиональной
терминологии,  встречаются
стилистические  и  грамматические
ошибки;  отчет  представлен  в
установленные сроки; 

 3  балла -   в  документе обнаружен
низкий  уровень  оформления
документации  по  практике;  низкий
уровень  владения  методической
терминологией;  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков; 

 2 балла – оформление  документа по
практике  не  соответствует
требованиям,  отчет  представлен  с
нарушением установленных сроков



потребностями. предпрофильно
го
самоопределени
я
обучающегося.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА   
(ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА)

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчетные
документы по практике.

Формы отчетности по практике
9. Отчет о прохождении практики.
10. Аттестация-характеристика.
11. План (график) практики.
12. Индивидуальное задание на практику.
13. Протоколы наблюдения за детьми.
14. Портфолио выполненных заданий
15. Карта сформированности компетенций
Уровень освоения компетенций определяется в соответствии со следующей таблицей.
Три уровня освоения компетенций. 
Первый уровень удовлетворительный. Он формируется из компоненты знать: воспроизводит

термины,  основные  понятия,  знает  методы,  процедуры,  свойства,  приводит  факты,
идентифицирует, дает обзорное описание. Оценка «удовлетворительно». 

Второй  уровень  -  базовый,  он  формируется  из  требований  к  компоненте  уметь:  выявляет
взаимосвязи,  классифицирует,  упорядочивает,  интерпретирует,  планирует,  применяет  законы,
реализовывает, использует знания и умения. Оценка «хорошо». 

Третий  уровень  –  повышенный  (высокий).  Он  формируется  из  компоненты  владеть:
анализирует, диагностирует, оценивает, прогнозирует, конструирует, сформировал навыки. Оценка
«отлично».

Код
индик
атора
компе
тенци

и

Формулировк
а индикатора
компетенции

Проверяемые отчетные
документы)

Критерии 
оценивания отчетных 
документов

Оценка
методист

а по
профилю

ИПК-
2.1

Демонстриру
ет действия 
по оказанию 
педагогам 
социально- 
психологичес
кой 
поддержки в 
стимулирова
нии детских 
социальных 
инициатив.

Конспект музыкально-
дидактической игры, 
самоанализ 
музыкально-
дидактической игры  
для детей раннего или 
дошкольного возраста.
Конспект игры с 
математическим 
содержанием, 
самоанализ 
проведенной игры с 
использованием 
занимательной 
математики.

Каждый  отчетный
документ  оценивается
в 5 баллов:

 5 баллов – документ 
оформлен в 
соответствии с 
требованиями по 
оформлению, материал
изложен грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 
терминология при 
оформлении отчетной 
документации по 



Конспект наблюдения в
природе, самоанализ 
наблюдения с детьми за
объектами природы.
Конспект 
дидактической игры 
экологического 
содержания, 
самоанализ 
проведенной игры.
Анализ плана 
образовательной 
работы по речевому 
развитию детей.
Конспект-сценарий 
театрализованной 
деятельности или 
литературной 
викторины.
Картотека подвижных 
игр.
Анализ закаливающих 
процедур.
Карта 
сформированности 
компетенций

практике; документ 
представлен в 
установленные сроки;

 4 балла – документ 
оформлен в 
соответствии с 
требованиями по 
оформлению, но при 
изложении материала 
обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, 
встречаются 
стилистические и 
грамматические 
ошибки; отчет 
представлен в 
установленные сроки; 

 3 балла -  в документе 
обнаружен низкий 
уровень оформления; 
низкий уровень 
владения методической
терминологией; отчет 
представлен с 
нарушением 
установленных сроков;

 2 балла  –  оформление
документа по практике
не  соответствует
требованиям,  отчет
представлен  с
нарушением
установленных сроков.



ИПК-
2.2.

Демонстриру
ет алгоритм 
организации 
социально-
психологичес
ких 
мероприятий 
(социально-
психологичес
ких 
тренингов, 
мозговых 
штурмов, 
творческих 
лабораторий 
и т.д.), 
направленны
х на 
формировани
е умения 
проектироват
ь формы 
реализации 
социальных 
инициатив.

Анализ организации 
учебно-воспитательной
работы по 
художественно-
эстетическому 
развитию детей в 
летний период
Самоанализ 
руководства 
художественно-
творческой 
деятельностью детей.
Конспект музыкально-
дидактической игры, 
самоанализ 
музыкально-
дидактической игры  
для детей раннего или 
дошкольного возраста.
Конспект игры с 
математическим 
содержанием, 
самоанализ 
проведенной игры с 
использованием 
занимательной 
математики.
Конспект наблюдения в
природе, самоанализ 
наблюдения с детьми за
объектами природы.
Конспект 
дидактической игры 
экологического 
содержания, 
самоанализ 
проведенной игры.
Анализ плана 
образовательной 
работы по речевому 
развитию детей.
Конспект-сценарий 
театрализованной 
деятельности или 
литературной 
викторины.
Картотека подвижных 
игр.
Анализ закаливающих 
процедур.
Карта 
сформированности 

Каждый  отчетный
документ  оценивается
в 5 баллов:

 5 баллов – документ 
оформлен в 
соответствии с 
требованиями по 
оформлению, материал
изложен грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 
терминология при 
оформлении отчетной 
документации по 
практике; документ 
представлен в 
установленные сроки;

 4 балла – документ 
оформлен в 
соответствии с 
требованиями по 
оформлению, но при 
изложении материала 
обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, 
встречаются 
стилистические и 
грамматические 
ошибки; отчет 
представлен в 
установленные сроки; 

 3 балла -  в документе 
обнаружен низкий 
уровень оформления; 
низкий уровень 
владения методической
терминологией; отчет 
представлен с 
нарушением 
установленных сроков;

 2 балла  –  оформление
документа по практике
не  соответствует
требованиям,  отчет
представлен  с
нарушением
установленных сроков.



компетенций

ИПК-
2.3.

Демонстриру
ет формы 
организации 
и проведения 
совместных 
мероприятий 
с педагогами,
родителями и
законными 
представител
ями детей 
(информацио
нных лекций,
социально-
психологичес
ких 
тренингов, 
мозговых 
штурмов, 
творческих 
лабораторий 
и т.д.), 
направленны
х на 
формировани
е совместных
действий в 
процессе 
проектирован
ия и 
реализации 
детских 
социальных 

Анализ организации 
учебно-воспитательной
работы по 
художественно-
эстетическому 
развитию детей в 
летний период
Самоанализ 
руководства 
художественно-
творческой 
деятельностью детей.
Конспект музыкально-
дидактической игры, 
самоанализ 
музыкально-
дидактической игры  
для детей раннего или 
дошкольного возраста.
Конспект игры с 
математическим 
содержанием, 
самоанализ 
проведенной игры с 
использованием 
занимательной 
математики.
Конспект наблюдения в
природе, самоанализ 
наблюдения с детьми за
объектами природы.
Конспект 
дидактической игры 

Каждый  отчетный
документ  оценивается
в 5 баллов:

 5 баллов – документ 
оформлен в 
соответствии с 
требованиями по 
оформлению, материал
изложен грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональная 
терминология при 
оформлении отчетной 
документации по 
практике; документ 
представлен в 
установленные сроки;

 4 балла – документ 
оформлен в 
соответствии с 
требованиями по 
оформлению, но при 
изложении материала 
обнаружены ошибки в 
использовании 
профессиональной 
терминологии, 
встречаются 
стилистические и 
грамматические 
ошибки; отчет 
представлен в 



инициатив. экологического 
содержания, 
самоанализ 
проведенной игры.
Анализ плана 
образовательной 
работы по речевому 
развитию детей.
Конспект-сценарий 
театрализованной 
деятельности или 
литературной 
викторины.
Картотека подвижных 
игр.
Анализ закаливающих 
процедур.
Карта 
сформированности 
компетенций

установленные сроки; 
 3 балла -  в документе 

обнаружен низкий 
уровень оформления; 
низкий уровень 
владения методической
терминологией; отчет 
представлен с 
нарушением 
установленных сроков;

 2 балла  –  оформление
документа по практике
не  соответствует
требованиям,  отчет
представлен  с
нарушением
установленных сроков.

Критерии оценки за практику

№ 
п/п

Шкала оценивания Критерии оценивания

1.
Отлично/
Зачтено

Задания  практики  выполнены  в  полном  объеме,
студент проявил высокий уровень самостоятельности
и творческий подход к его выполнению

2.
Хорошо/
Зачтено

Задания  практики  выполнены  в  полном  объеме,
имеются  отдельные  недостатки  в  оформлении
представленного материала

3.
Удовлетворительно/

зачтено

Задания  практики  в  целом  выполнены,  однако
имеются недостатки при выполнении в ходе практики
отдельных  разделов  (частей)  задания,  имеются
замечания по оформлению собранного материала

4.
Неудовлетворительно/

не зачтено 

Задания  практики  выполнены  лишь  частично,
имеются многочисленные замечания по оформлению
собранного материала.

Руководитель  практики  от  организации  (руководитель  практики  по  профилю)  выставляет
итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту сформированности
компетенций, данные ему руководителем практики от профильной организации, оценку методиста
по практике, отчет и работу студента на практике, исходя из соответствия выполненной работы
индивидуальному заданию, самостоятельности разработки задания.

Результаты  определяются  оценками  «отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено».
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